Datenschutzerklarung

Datenschutz und jobticket.online

jobticket.online halt sich an die gesetzlichen Vorgaben zum Schutz personenbezogener Daten.
Im Folgenden informieren wir (iber die Erhebung und Verarbeitung personenbezogener Daten.
Personenbezogene Daten sind alle Daten, die auf Sie personlich beziehbar sind.

Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen
Verantwortlicher gem. Art. 4 Abs. 7 EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) ist

SFORD GmbH
Ferdinand-Happ-Stralle 53
60314 Frankfurt am Main

e info@jobticket.online

Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung

Personenbezogenen Daten werden von uns auf Basis folgender Rechtsgrundlagen verarbeitet:
- einer Einwilligung Art. 6 Abs. 1 S. 1 a) DSGVO,

- in Erfullung vertraglicher Pflichten nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 b) DSGVO oder

- bei Erforderlichkeit zur Wahrung unserer berechtigten Interessen oder der eines Dritten, sofern
nicht lhre Interessen oder Grundrechte und Grundfreiheiten der betroffenen Person, die den
Schutz personenbezogener Daten erfordern, liberwiegen, insbesondere dann, wenn es sich bei
der betroffenen Person um ein Kind handelt, nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 f)DSGVO.

Unsere berechtigten Interessen an der Datenverarbeitung im Sinne des Art. 6 Abs. 1 S. 1)
DSGVO sind insbesondere die, Optimierung von Prozessen, Gewahrleistung von IT-Sicherheit,
Verteilung von Information sowie zur werblichen Ansprache.

IHRE RECHTE

Nach den anwendbaren Gesetzen haben Sie verschiedene Rechte beziglich lhrer personenbezo-
genen Daten. Mochten Sie diese Rechte geltend machen, so richten Sie lhre Anfrage bitte per E-
Mail an die oben genannte Adresse oder per Post unter eindeutiger Identifizierung lhrer Person an
die oben genannte Adresse.

Recht auf Auskunft

Sie haben jederzeit das Recht, von uns eine Bestatigung darlber zu erhalten, ob Sie betreffende
personenbezogene Daten verarbeitet werden. Ist dies der Fall, so haben Sie das Recht, von uns
eine unentgeltliche Auskunft Gber die zu Ihnen gespeicherten personenbezogenen Daten nebst
einer Kopie dieser Daten zu verlangen. Ausnahmen gelten, wenn lhr Auskunftsbegehren offenkun-
dig unbegriindet oder exzessiv ist (siehe Art.12 Abs. 5 DSGVO). Des Weiteren besteht ein Recht
auf folgende Informationen:

1.  die Verarbeitungszwecke;

2. die Kategorien personenbezogener Daten, die verarbeitet werden;

3. die Empfanger oder Kategorien von Empfangern, gegenliber denen die personenbezogenen
Daten offengelegt worden sind oder noch offengelegt werden, insbesondere bei Empfangern in Dritt-
Iandern oder bei internationalen Organisationen;

4. falls moglich, die geplante Dauer, fiir die die personenbezogenen Daten gespeichert werden,
oder, falls dies nicht moglich ist, die Kriterien fiir die Festlegung dieser Dauer;
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5. das Bestehen eines Rechts auf Berichtigung oder Léschung der Sie betreffenden personen-
bezogenen Daten oder auf Einschrankung der Verarbeitung durch den Verantwortlichen oder ei-
nes Widerspruchsrechts gegen diese Verarbeitung;

6. das Bestehen eines Beschwerderechts bei einer Aufsichtsbehdrde;

7.  wenn die personenbezogenen Daten nicht bei lhnen erhoben werden, alle verfiigbaren Infor-
mationen Uber die Herkunft der Daten;

8. das Bestehen einer automatisierten Entscheidungsfindung einschlieRlich Profiling geman
Artikel 22 Absatze 1 und 4 DSGVO und — zumindest in diesen Fallen — aussagekraftige Informatio-
nen Uber die involvierte Logik sowie die Tragweite und die angestrebten Auswirkungen einer der-
artigen Verarbeitung fir Sie.

Werden personenbezogene Daten an ein Drittland oder an eine internationale Organisation (iber-
mittelt, so haben Sie das Recht, iber die geeigneten Garantien gemal Art. 46 DSGVO im Zusam-
menhang mit der Ubermittiung unterrichtet zu werden.

Recht auf Berichtigung

Sie haben das Recht, von uns unverziglich die Berichtigung Sie betreffender unrichtiger perso-
nenbezogener Daten zu verlangen. Unter Berlicksichtigung der Zwecke der Verarbeitung haben
Sie das Recht, die Vervollstandigung unvollstandiger personenbezogener Daten — auch mittels
einer erganzenden Erklarung — zu verlangen.

Recht auf Loschung

Sie haben gemal Art. 17 Abs. 1 DSGVO das Recht, von uns zu verlangen, dass Sie betreffende
personenbezogene Daten unverziglich geléscht werden, und wir sind verpflichtet, personenbezo-
gene Daten unverziglich zu 16schen, sofern einer der folgenden Griinde zutrifft:

1.  Die personenbezogenen Daten sind fir die Zwecke, fur die sie erhoben oder auf sonstige
Weise verarbeitet wurden, nicht mehr notwendig.

2.  Sie widerrufen Ihre Einwilligung, auf die sich die Verarbeitung gemaR Art. 6 Abs. 1 S. 1 a)
DSGVO oder Art. 9 Abs. 2 a) DSGVO stitzte, und es fehlt an einer anderweitigen Rechtsgrund-
lage fir die Verarbeitung.

3. Sielegen geman Art. 21 Abs. 1 DSGVO Widerspruch gegen die Verarbeitung ein und es lie-
gen keine vorrangigen berechtigten Griinde flr die Verarbeitung vor, oder Sie legen geman Art. 21
Abs. 2 DSGVO Widerspruch gegen die Verarbeitung ein.

4. Die personenbezogenen Daten wurden unrechtmafig verarbeitet.

5.  Die Léschung der personenbezogenen Daten ist zur Erfullung einer rechtlichen Verpflichtung
nach dem Unionsrecht oder dem Recht der Mitgliedstaaten erforderlich, dem wirunterliegen.

6. Die personenbezogenen Daten wurden in Bezug auf angebotene Dienste der Informations-
gesellschaft gemaf Art. 8 Abs. 1 DSGVO erhoben.

Haben wir die personenbezogenen Daten 6ffentlich gemacht und sind wir geman Art. 17 Abs. 1
DSGVO zu deren Loéschung verpflichtet, so treffen wir unter Berlicksichtigung der verfligbaren
Technologie und der Implementierungskosten angemessene Malinahmen, auch technischer Art,
um fir die Datenverarbeitung Verantwortliche, die die personenbezogenen Daten verarbeiten, dar-
Uber zu informieren, dass Sie von ihnen die L&schung aller Links zu diesen personenbezogenen
Daten oder von Kopien oder Replikationen dieser personenbezogenen Daten verlangt haben.
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Recht auf Einschrankung der Verarbeitung

Sie haben das Recht, von uns die Einschrankung der Verarbeitung zu verlangen, wenn eine der
folgenden Voraussetzungen gegeben ist:

1.  die Richtigkeit der personenbezogenen Daten wird von lhnen bestritten, und zwar fiir eine
Dauer, die es uns ermdglicht, die Richtigkeit der personenbezogenen Daten zu tiberpriifen,

2. die Verarbeitung ist unrechtmafig und Sie die Léschung der personenbezogenen Daten ab-
lehnten und stattdessen die Einschrankung der Nutzung der personenbezogenen Daten verlangt
haben;

3.  wir die personenbezogenen Daten fiir die Zwecke der Verarbeitung nicht Idnger benétigen,
Sie die Daten jedoch zur Geltendmachung, Austibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen
bendtigen, oder

4.  Sie Widerspruch gegen die Verarbeitung gemaf Art. 21 Abs. 1 DSGVO eingelegt haben,
solange noch nicht feststeht, ob die berechtigten Griinde unseres Unternehmens gegeniiber den
Ihren Uberwiegen.

Ihr Recht auf Widerruf einer Einwilligung

Sie haben das Recht, Ihre erteilte Einwilligung in die Verarbeitung von personenbezogenen Daten
zu widerrufen. Bitte beachten Sie, dass der Widerruf erst fur die Zukunft wirkt. Verarbeitungen, die
vor dem Widerruf erfolgt sind, sind davon nicht betroffen.

Ihre personenbezogenen Daten werden dann geldscht, es sei denn, die Daten werden zur Abwick-
lung eines noch nicht vollstandig erfiillten Vertrages bendtigt oder die Daten zur Erfillung des mit
der Speicherung verfolgten Zwecks nicht mehr erforderlich sind oder wenn ihre Speicherung aus
sonstigen gesetzlichen Griinden unzulassig ist. Sie kénnen die Léschung der Daten verlangen,
soweit keine gesetzliche Archivierungsverpflichtung besteht. Soweit eine solche Verpflichtung be-
steht, sperren wir Ihre Daten auf Wunsch.

Sie kénnen Anderungen oder den Widerruf einer Einwilligung durch entsprechende Mitteilung an
uns mit Wirkung fur die Zukunft vornehmen. Auch eine erteilte Zustimmung zur Weitergabe bzw.
Ubermittlung Ihrer personenbezogenen Daten an Dritte kdnnen Sie mit Wirkung fiir die Zukunft
jederzeit widerrufen. Eine einfache E-Mail an die oben genannte Adresse reicht hierzu aus.

lhr Widerspruchssrecht

Sie haben das Recht, aus Griinden, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben, jederzeit
gegen die Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten, die aufgrund von Art. 6 Abs. 1
S. 1 f) DSGVO erfolgt, Widerspruch einzulegen. Wir verarbeiten die personenbezogenen Daten
nicht mehr, es sei denn, wir kbnnen zwingende schutzwiirdige Griinde fir die Verarbeitung nach-
weisen, die lhre Interessen, Rechte und Freiheiten (iberwiegen, oder die Verarbeitung dient der
Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen.

Werden personenbezogene Daten von uns verarbeitet, um Direktwerbung zu betreiben, so haben
Sie das Recht, jederzeit Widerspruch gegen die Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener
Daten zum Zwecke derartiger Werbung einzulegen.

Sofern Sie der Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung Ihrer Daten durch uns nach MalRRgabe dieser
Datenschutzbestimmungen insgesamt oder fiir einzelne Malinahmen widersprechen wollen, kén-
nen Sie Ihren Widerspruch an den Verantwortlichen unter an die oben genannte Adresse richten.
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Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehorde

Sie haben das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehdrde, insbesondere in dem Mitglied-
staat lhres Aufenthaltsorts, Ihres Arbeitsplatzes oder des Orts des mutmalilichen VerstoRRes, wenn
Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten
rechtswidrig ist.

Zweck der Datenverarbeitung
Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt zu den Zwecken unseres Unternehmens
und des zwischen uns geschlossenen Vertrages.

Empféanger der personenbezogenen Daten

Die personenbezogenen Daten werden nur zur Abwicklung der oben genannten Zwecke an Diritte,
insbesondere unsere Dienstleister und an Gesellschaften des éffentlichen Nahverkehrs (OPNV)
und deren Dienstleister, bekannt gemacht und ggf. auch weitergegeben.

Eine Ubermittlung lhrer Daten an Dritte zu anderen als den im Folgenden aufgefiihrten Zwecken
findet nicht statt. Wir geben Ihre Daten nur an Dritte weiter, wenn:

. Sie eine ausdrtckliche Einwilligung dazu erteilt haben (Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. aDSGVO),

. dies flir die Abwicklung von Vertragsverhaltnissen mit Ihnen erforderlich ist (Art. 6 Abs. 1 lit. b
DSGVO),

. eine gesetzliche Verpflichtung zur Weitergabe besteht (Art.6 Abs.1 lit. c DSGVO),

. die Weitergabe zur Geltendmachung, Auslibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen
erforderlich ist und kein Grund zur Annahme besteht, dass Sie ein Giberwiegendes schutzwirdiges
Interesse an der Nichtweitergabe lhrer Daten haben (Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. fDSGVO).

In diesen Fallen beschrankt sich der Umfang der Ubermittelten Daten jedoch nur auf das erforderli-
che Minimum.

Eine Datenlibertragung an Stellen oder Personen auf3erhalb der EU auRerhalb der in dieser Erkla-
rung nachfolgend zu verwendeten Diensten genannten Fallen findet nicht statt und ist nicht ge-
plant.

Speicherdauer
Daten werden grundsatzlich geloscht, sobald der Bestimmungszweck erfillt ist oder entfallt, sofern
nicht gesetzliche Pflichten einer Loschung entgegenstehen.

Datensicherheit
Von allen Personen und Mitarbeitern, die mit der Verarbeitung und Nutzung der Daten zu tun ha-
ben, liegt eine schriftliche Verpflichtungserklarung auf die Einhaltung der Datenschutzgesetze vor.

Zur Sicherung lhrer Daten unterhalten wir technische und organisatorische Sicherungsmalnah-
men entsprechend Art. 32 DSGVO, die wir immer wieder dem Stand der Technik anpassen.
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Pflicht zur Bereitstellung von personenbezogenen Daten

Im Rahmen unserer Geschaftsbeziehung missen Sie diejenigen personenbezogenen Vertragsda-
ten bereitstellen, die fur die Aufnahme, Durchfiihrung und Beendigung einer Geschéaftsbeziehung
und zur Erfullung der damit verbundenen vertraglichen Pflichten erforderlich sind oder zu deren Er-
hebung wir gesetzlich verpflichtet sind. Ohne diese Daten werden wir in der Regel nicht in der Lage
sein, einen Vertrag mit Ihnen zu schlieRen, diesen auszufiihren und zu beenden.

Entsprechendes gilt flir den Besuch unseres Online-Angebots und die Erhebung von Nutzungsda-
ten. Ohne die Erhebung der Nutzungsdaten sind wir und unsere Dienstleister nicht in der Lage,
Ihnen unser Online-Angebot zur Verfiigung zu stellen.

Automatisierte Entscheidungsfindung und Profiling

Wir nutzen grundsatzlich keine Entscheidungsfindung, die geman Art. 22 DSGVO auf einer automa-
tisierten Verarbeitung beruht, zur Begriindung, Durchfiihrung und Beendigung eines Geschéaftsver-
haltnisses. Sofern wir derartige Verfahren im Einzelfall einsetzen, werden wir Sie hierliber und tber
Ihre damit zusammenhangenden Rechte im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben informieren.

Wir verarbeiten lhre personenbezogenen Daten teilweise automatisiert mit dem Ziel, bestimmte per-
sonliche Aspekte zu bewerten (Profiling). Wir setzen Profiling beispielsweise in folgenden Fallen ein:

. Um Sie zielgerichtet liber Produkte und Services informieren und beraten zu kdnnen, setzen
wir Auswertungsinstrumente ein. Diese ermdglichen eine bedarfsgerechte Kommunikation und Wer-
bung einschlieRlich Markt- und Meinungsforschung.

. Im Rahmen der Beurteilung lhrer Kreditwirdigkeit nutzen wir das Scoring. Dabei wird die
Wahrscheinlichkeit berechnet, mit der ein Kunde seinen Zahlungsverpflichtungen vertragsgemaf
nachkommen wird. Das Scoring beruht auf einem mathematisch-statistisch anerkannten und be-
wahrten Verfahren. Die errechneten Scorewerte unterstiitzen uns bei der Entscheidungsfindung im
Rahmen von Produktabschliissen und gehen in das laufende Risikomanagement mitein.

Besuch der Website

Bei der blof3 informatorischen Nutzung der Website, also wenn Sie sich nicht registrieren oder uns
anderweitig Informationen tGbermitteln, erheben wir nur die personenbezogenen Daten, die lhr
Browser an unseren Server Ubermittelt. Wenn Sie unsere Website betrachten mochten, verarbei-
ten wir personenbezogene Daten, die fiir uns technisch erforderlich sind, um lhnen unsere Webs-
ite anzuzeigen und die Stabilitat und Sicherheit zu gewahrleisten (Rechtsgrundlage ist Art. 6 Abs.
1 S. 1lit. f DSGVO), beispielsweise folgende Daten:

—IP-Adresse

—Datum und Uhrzeit der Anfrage

—Zeitzonendifferenz zur Greenwich Mean Time (GMT)
—Inhalt der Anforderung (konkrete Seite)
—Zugriffsstatus/HTTP-Statuscode

—jeweils Ubertragene Datenmenge

—Website, von der die Anforderung kommt

—Browser

—Betriebssystem und dessen Oberflache

—Sprache und Version der Browsersoftware
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Diese Informationen sind technisch notwendig, um von Ihnen angeforderte Inhalte von Webseiten
korrekt auszuliefern, um die Stabilitdt und Sicherheit unserer Website zu gewahrleisten (z.B. durch
Firewall und Auslastungssoftware) und fallen bei Nutzung des Internets zwingend an.

Um die Sicherheit Ihrer personenbezogenen Daten bei der Ubertragung zu schiitzen, verwenden
wir dem aktuellen Stand der Technik entsprechende Verschliisselungsverfahren (z. B. SSL) Uber
HTTPS.

Um die Stabilitat und Sicherheit unserer Website zu gewahrleisten, nutzen wir die Analysesoftware
Webalizer. Die Software erstellt Logdfiles zur statistischen Auswertung der Zugriffe von Nutzern auf
unser Online-Angebot. So kénnen wir die Auslastung unserer Website Uberprifen. Dabei werden
Ihre personenbezogenen Daten verarbeitet, denn in dem Logfile werden Zielhost, IP der Anfrage,
Zeitstempel, angefragtes Verzeichnis, User-Agent (Browserinfo) gespeichert, um Statistiken Uber
den Besuch und die Nutzung der Website zu erhalten. Die Logdatei wird nach 7 Tagen geldscht.
Eine Weitergabe |hrer personenbezogenen Daten an Dritte erfolgt nicht. Der Einsatz der Software
Webalizer ist fur uns technisch notwendig, um die Stabilitat und Sicherheit unserer Website zu ge-
wahrleisten. Rechtsgrundlage ist Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f DSGVO.

Um unsere Website vor unberechtigtem Zugriff zu schitzen, nutzen wir ,Ninja Firewall“ von Nin-
TechNet, 94 Soi Ladprao, Wang Thonglang, Bangkok 10310, Thailand. Das Plugin ,Ninja Firewall®
speichert die fir die Funktion der Firewall benétigte IP-Adresse auf unserem Server flr einen Zeit-
raum von 7 Tagen. NinTechNet speichert keine personenbezogenen Daten. Da wir die Firewall
nutzen, um unsere Website vor unberechtigtem Zugriff zu schiitzen, ist die Datenverarbeitung fiir
uns notwendig und stellt ein berechtigtes Interesse dar. Rechtsgrundlage ist Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f
DSGVO. Informationen zum Datenschutz bei NinTechNet finden Sie unter https://blog.nintech-
net.com/ninjafirewall-general-data-protection-regulation-compliance/

Cookies bei Besuch der Website

Wie viele andere Webseiten verwenden wir auch so genannte ,Cookies".

Bei Cookies handelt es sich um kleine Textdateien, die Ihr Browser automatisch erstellt und die
auf lhrem mobilen Endgerat gespeichert werden, wenn Sie die Webseite besuchen. Cookies en-
thalten Informationen, die sich jeweils im Zusammenhang mit dem Nutzungskontext und Ihrem
Endgerat ergeben.

Der Einsatz von Cookies ist je nach Art einwilligungsfrei und einwilligungsbedurftig moglich. Einwil-
ligungsfreie Cookies sind insbesondere solche, die erforderlich sind, um unser Online-Angebot in
Anspruch zu nehmen oder die der IT-Sicherheit dienen. Die Rechtsgrundlage der Datenverarbei-
tung ist Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO.

Demgegentber dienen einwilligungsbedirftige Cookies einerseits dazu, die Nutzung unseres An-
gebots individuell an Ihre Praferenzen anzupassen. Die Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung
fur einwilligungsbedurftige Cookies ist Art. 6 Abs. 1 lit. a DS-GVO. Solche einwilligungsbedurftigen
Cookies nutzen wir derzeit nicht. Sollten wir uns zukiinfig dazu entschlie3en, solche Cookies zu
nutzen, werden wir Sie beim Aufruf unseres Online-Angebots hierliber informieren, so dass Sie
uns eine Einwilligung erteilen kénnen.
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Kontakt per E-Mail oder iiber ein Kontaktformular

Auf unserer Webseite sind Kontaktformulare vorhanden, welche fiir die elektronische Kontaktauf-
nahme genutzt werden kdnnen. Nimmt ein Nutzer diese Mdglichkeiten wahr, so werden die in der
Eingabemaske eingegeben Daten an uns Ubermittelt und ein Teil der Daten gespeichert.

Es erfolgt in diesem Zusammenhang keine Weitergabe der Daten an Dritte aul3erhalb des Unter-
nehmens. Die Daten werden ausschlieflich fir die Verarbeitung der Korrespondenz verwendet.
Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung der Daten, die im Zuge einer Ubersendung einer E-Mail
Ubermittelt werden, ist Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO. Zielt der E-Mail-Kontakt auf den Abschluss eines
Vertrages ab, so ist Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO eine weitere Rechtsgrundlage fir die Verarbeitung.
Die Verarbeitung der personenbezogenen Daten aus der Eingabemaske dient uns zur Bearbei-
tung der Kontaktaufnahme und zur Verhinderung des Missbrauchs des Kontaktformulars.

Die Daten werden geldscht, sobald sie fir die Erreichung des Zweckes ihrer Erhebung nicht mehr
erforderlich sind. Fir die personenbezogenen Daten aus der Eingabemaske des Kontaktformulars
und diejenigen, die per E-Mail Gbersandt wurden, ist dies dann der Fall, wenn die jeweilige Korres-
pondenz mit dem Nutzer beendet ist und der betroffene Sachverhalt abschlieRend geklart ist.

Der Nutzer hat jederzeit die Moglichkeit, der Verarbeitung seiner personenbezogenen Daten zu
widersprechen. In einem solchen Fall kann die Korrespondenz nicht fortgefiihrt werden. Senden
Sie uns bitte lhren Loéschwunsch via E-Mail an info@mein-jobticket.de. Alle personenbezogenen
Daten, die im Zuge der Kontaktaufnahme gespeichert wurden, werden in diesem Fall geloscht.

Registrierung auf unserer Webseite und Anlegen eines Nutzerkontos

Eine Vielzahl unserer Angebote setzt eine Registrierung auf unserer Website voraus. Bei der Re-
gistrierung fur die Nutzung unserer personalisierten Leistungen werden einige personenbezogene
Daten zur Anlage eines Nutzerkontos erhoben, wie Name, Anschrift, Telefonnummer und E-Mail-
Adresse. Ferner kdnnen andere Profildaten von Ihnen eingestellt werden. In Inrem Nutzerkonto
werden auch Daten zu den wahrgenommenen Angeboten Uber langere Zeitrdume erfasst, um
Ihnen einen optimalen Service zu bieten.

Um lhre ordnungsgemafe Anmeldung sicherzustellen und unautorisierte Anmeldungen durch
Dritte zu verhindern, erhalten Sie nach lhrer Registrierung einen Aktivierungslink per E-Mail, um
Ihren Account zu aktivieren. Erst nach erfolgter Registrierung speichern wir die von lhnen tbermit-
telten Daten in unserem System.

Sind Sie bei uns registriert, kdnnen Sie auf Inhalte und Leistungen zugreifen, die wir nur registrier-
ten Nutzern anbieten. Angemeldete Nutzer haben zudem die Mdglichkeit, bei Bedarf die bei Re-
gistrierung angegebenen Daten jederzeit zu dndern oder zu I6schen.

Die Verarbeitung der Daten erfolgt aufgrund von Art. 6 Abs. 1 lit. a, b, f DSGVO.

Sie kdnnen ein einmal angelegtes Konto jederzeit von uns I6schen lassen, ohne dass hierfiir andere
als die Ubermittiungskosten nach den Basistarifen entstehen. Eine Mitteilung in Textform an die
oben genannten Kontaktdaten (z.B. E-Mail, Brief) reicht hierfir aus. Wir werden dann lhre gespei-
cherten personenbezogenen Daten Idschen, soweit wir diese nicht noch zur Abwicklung der Regist-
rierung oder aufgrund gesetzlicher Aufbewahrungspflichten speichern mussen.
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Newsletter und Publikationen

Nach der Anlage eines Nutzerkontos kdnnen Sie den Bezug eines oder mehrerer Newsletter so-
wie den Bezug von Publikationen verwalten. lhre dabei erfassten Daten werden ausschlieRlich fir
die Zusendung von Newslettern und anderen Informationen gleicher Art verwendet.

Die Verarbeitung der Daten erfolgt aufgrund von Art. 6 Abs. 1 lit. a, b, f DSGVO. Die Speicherfrist
ist auf den Vertragszweck und, sofern vorhanden, gesetzliche und vertragliche Aufbewahrungs-
pflichten beschrankt.

Wir behalten uns vor, diese Datenschutzerklarung gelegentlich anzupassen, damit sie stets den
aktuellen rechtlichen Anforderungen entspricht oder um Anderungen unserer Leistungen in der
Datenschutzerklarung umzusetzen, z. B. bei der Einfiihrung neuer Services. Ab Ihrem erneuten
Besuch gilt dann die neue Datenschutzerklarung.
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